
PROPOSTE SNAMI-FVG PER IL RINNOVO DELL’AIR 

 

A seguito dei ripetuti incontri a livello di tavolo regionale che hanno portato 
all’accordo con la parte pubblica per la messa a disposizione della 

cifra di 5 milioni di euro per l’anno 2011 (che non comprendono gli 800.000 

euro già entrati a regime), al fine di colmare il gap economico creatosi 

nell’ultimo decennio tra i Colleghi MMG (la maggioranza dei MMG in FVG non 

ha potuto accedere agli incentivi messi a disposizione con l’ultimo AIR del 

15/12/2005 per le ben note limitazioni), lo SNAMI-FVG avanza alla controparte 
regionale la seguente proposta: 

1. Mantenimento delle indennità attualmente vigenti (progettualità disciplinate 
dai precedenti AIR) così come liquidate mensilmente ai MMG aventi diritto; 

2. Finanziamento integrativo (rispetto all’ACN) delle Forme Associative di tipo 
Misto/Semplice per le Associazioni in essere e per tutti i MMG che ne facciano 

richiesta (eliminando il tetto del 40%) e rispettino quanto previsto dall’art. 54 
del vigente ACN;  

3. Incremento dei compensi corrisposti per gli accessi ADI, ADP e per le 
riunioni UVD; 

4. Incremento dell’indennità informatica;  

  

Si stima che la cifra concordata e messa a disposizione per il corrente anno 

(2011) sia sufficiente a coprire la nostra proposta di AIR e che con tale 
proposta si possa colmare almeno parzialmente il gap economico 

precedentemente menzionato. 

 

Ricordiamo infine che la consistenza economica delle indennità di cui 
ai punti 2), 3) e 4) è rimasta inalterata da oltre 10 anni (DPR. 

270/2000)! 

 

 
 


