
 

 
Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale  ASU FC 

Sede legale: Via Pozzuolo 330  33100 Udine UD 
CF e PI 02985660303  PEC asufc@certsanita.fvg.it 
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SOC Relazioni sindacali e applicazioni contrattuali 
Referente  
dott.ssa Angela Zanello 
(+39) 0432 552307 
angela.zanello@asufc.sanita.fvg.it 

Al Signor 
Presidente regionale 
SNAMI 
 
e, p. c., 
 
Alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia 
Direzione centrale salute, politiche sociali e 
disabilità 
 

salute 
 

odontoiatri della Provincia di Udine 
 

 
 
Oggetto: Campagna di screening regionale contro l infezione da virus dell Epatite C (HCV) 
 
 
 
 Si riscontrano le comunicazioni del 6 novembre 2023 e del 14 dicembre 2023 di codesta 
Organizzazione sindacale, entrambe pervenute alla scrivente il 15 dicembre 2023 e concernenti la 
campagna di screening . 

In proposito si ribadisce che le disposizioni organizzative in materia di screening condotti su 
gruppi di popolazione provengono dalla Regione e che la stampa degli inviti non è nella disponibilità 
delle aziende coinvolte. 

Ad ogni buon conto si ricorda che la realizzazione dei programmi di prevenzione di cui fanno 
parte gli screening rientra tra le attività che i medici sono tenuti ad assicurare per realizzare la nuova 
medicina di gruppo integrata, incentivate con il compenso forfettario annuo di 12,00 Euro/assistito 
secondo quanto previsto dal -2018 reso esecutivo con DGR n. 2249/2016. 

La presente comunicazione è formulata nel rispetto di corrette relazioni sindacali e non in 
applicazione della legge 7 agosto 1990, n. 241 sul procedimento amministrativo, le cui disposizioni 
concernono i procedimenti strumentali all'emanazione da parte della pubblica amministrazione, in 
posizione di preminenza, di provvedimenti autoritativi idonei a incidere sulle situazioni giuridiche 
soggettive dei destinatari e non investono il rapporto di parasubordinazione di natura privatistica tra 
medici convenzionati e le aziende sanitarie, che si svolge su un piano di parità, con esclusione di ogni 
potere di supremazia (Cass. civ., sez. lavoro, sentenza n. 13235 del 9 giugno 2009).   

Distinti saluti. 
 
 

Il direttore  
della SOC Relazioni sindacali e applicazioni contrattuali 

dott.ssa Angela Zanello 
(documento sottoscritto con firma digitale ex d.lgs. 82/2005) 
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Notifica invio comunicazione tramite pec:
 

Il documento è stato inviato ai seguenti destinatari: 

SNAMI - SINDACATO NAZIONALE AUTONOMO MEDICI ITALIANI /

friuliveneziagiulia@pec.snami.org
Data invio: 08/01/2024
Amministrazione mittente: AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE -
PROTOCOLLO GENERALE ASUFC (asufc/asufc)
Protocollo in uscita: asufc/2024/0002915
Oggetto: Campagna screening regionale infezione da virus Epatite C (HCV). 	Sollecito

Documenti interni: 
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