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Oggetto:  riparto dei residui del fondo di ponderazione 

 
 
 
Si riscontra la Sua comunicazione del 27 dicembre 2023, concernente il riparto dei residui del 

fondo di ponderazione. 

Il 12 maggio 2023 è stata inviata alle organizzazioni sindacali la prima bozza di accordo 
DGR n. 545 del 24 marzo 2023. A conclusione della trattativa 

uota 
variabile finalizzata alle funzioni e compiti assegnati alle AFT e gli obiettivi strategici di governo clinico, 
è avvenuta il 28 settembre 2023. 

fondo di ponderazione è stato sottoscritto il 30 novembre 2023, previo invio alle organizzazioni 
sindacali  nei termini contrattualmente previsti  della relativa documentazione, ossia dei prospetti 
dei residui del fondo di cui trattasi, dei dati relativi alle sostituzioni e di simulazione del riparto. 

Tale secondo accordo prevede la suddivisione dei residui tra i medici titolari in relazione 
. Ai fini del calcolo della 

presenza sono state quindi detratte le assenze di durata superiore a trenta giorni. 

La ono alla 
fase contrattuale da ultimo richiamata. 

Si allega la documentazione resa disponibile delle organizzazioni sindacali, i cui contenuti tecnici 
sono stati illustrati pri ponderazione. 

Si osserva, infine, che nessuna bozza di verbale della seduta del Comitato tenutasi in data 30 
novembre u.s. è stata inviata alle medesime organizzazioni, mentre la sede naturale degli esiti della 
negoziazione condotta in delegazione trattante è il contratto integrativo. Non si vede, pertanto, come 

 

Distinti saluti. 
 
 

Il direttore  
della SOC Relazioni sindacali e applicazioni contrattuali 

dott.ssa Angela Zanello 
(documento sottoscritto con firma digitale ex d.lgs. 82/2005) 
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Notifica invio comunicazione tramite pec:
 

Il documento è stato inviato ai seguenti destinatari: 

VIGNANDO STEFANO / stefano.vignando@ud.omceo.it
Data invio: 08/01/2024
Amministrazione mittente: AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA FRIULI CENTRALE -
PROTOCOLLO GENERALE ASUFC (asufc/asufc)
Protocollo in uscita: asufc/2024/0002909
Oggetto: Liquidazione Fondo Ponderazione

Documenti interni: 
VIGNANDO, RESIDUI FONDO PONDERAZIONE, RISCONTRO.PDF
BB46DA1CC1FD934FA64A8B4CC36647F8D44B0493024F7CE1FB03C5E8572DC6F3
RESIDUI FONDO PONDERAZIONE 2014-2022.PDF
D029D6759AB0A4B1F5EFCDCD75631F96D0A147513DE06A4CF3224F94FA24AD10
SOSTITUZIONI 2014-2022.PDF
E13F6FBA14A31FD395523C0BA759BCF053C941E4821C6FC8E9AFCFE9509F566B
RIPARTO RESIDUI 2014-2022 PER COMITATO.XLSX
B737F45A180FD4CC0A03036FAD917782244F106531920FF4EDA540CED6AAD2E1


	fp-asufc
	F.Pond=NotificaPecUscita

