DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

S.C. GESTIONE RISORSE UMANE —
AREA GIURIDICA E FORMAZIONE

Ufficio medicina convenzionata

Responsabile del procedimento:
Lorena Trotta
Responsabile dell’istruttoria:

dott.ssa Velleda Minkusch — tel. 0403995330

Recapiti e-mail e PEC:

medicina.convenzionata@asugi.sanita.fvg.it

asugi@certsanita.fvg.it

Oggetto: liquidazioni stipendio 10/2023.
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Ai medici del ruolo unico
di assistenza primaria
a ciclo di scelta

Via PEC

Si informano i professionisti in indirizzo che con la mensilita del mese corrente (ottobre 2023) si e
provveduto a dar corso alla liquidazione delle seguenti competenze:

» prima tranche raggiungimento obiettivi “ex punto 8 AIR”, anno 2022 (voce 178 “Obiettivi punto 8

AIR 2016-2018");

> residui del fondo per la ponderazione delle quote capitarie 2020-2022, come determinate con
decreti n. 406/2022 e n. 371/2023, ai sensi di quanto disposto dall’AIR del 21.03.2023, approvato
con DGR n. 545 del 24.03.2023 (voce 438 “Residui fondo ponderazione MMG”).

Con riferimento alla liquidazione degli obiettivi “ex punto 8 AIR” — anno 2022, si specifica che per
alcune posizioni e stato necessario I'avvio di un’ulteriore istruttoria, all’esito della quale si procedera, con la
prima mensilita utile, all’eventuale liquidazione degli importi spettanti.

Distinti saluti.

Il Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane -
Area Giuridica e Formazione
dott. Michele Rossetti
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