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A tutti gli Iscritti SNAMI
Provincia di Udine
Loro sedi

Carissime Colleghe e carissimi Colleghi,

questa mattina (28 settembre 2023) abbiamo sottoscritto 1’Accordo Attuativo Aziendale (AAA) che
declina gli obiettivi incentivati contenuti nell’ AIR 2023 vigente da marzo us.

Avete probabilmente seguito passo dopo passo le vicende legate alla trattativa iniziata nel lontano
maggio 2023 ma anticipata rispetto a contenuti e proposte da parte delle OO.SS. dall’incontro in
Comitato aziendale datato (nel vero senso della parola) 30 marzo 2023; con trasparenza e tempestivita
abbiamo sempre pubblicato sul nostro sito tutti i documenti che via via ricevevamo, le nostre
considerazioni e le nostre proposte sempre supportate da valide motivazioni piu che condivise.

Abbiamo faticato non poco a far comprendere a Controparte pubblica (aziendale) datrice come
“lavora” il MMG, sia a ciclo di scelta che ad attivita oraria (visto che MMG EST in questa Azienda
non ne vogliono ...), ma non ci siamo del tutto (anzi dire molto poco) riusciti tant’¢ che pur di far
partire I’ Accordo abbiamo dovuto accettare ad esempio I’ACCESSO LIBERO agli studi det MMG a
ciclo di scelta SENZA PREVENTIVO (anche qui nel vero senso della parola) CONTATTO
TELEFONICO quale modalita fondamentale di triage visto anche il vertiginoso aumento dei casi di
infezione da SARS-CoV-2: ¢ sorprendente e paradossale che sia un’Azienda sanitaria a imporre cio
che solo SNAMI ha cercato strenuamente di respingere purtroppo senza alcun sostegno ... va da se
che probabilmente non saranno molti i MMG a ciclo di scelta che aderiranno a questo obiettivo
considerato anche che questo come gli altri sono su base volontaria.

Altro problema ¢ il cd. “modulo privacy” per I’obiettivo “diabete”: quello proposto dall’Azienda
nonostante i nostri rilievi e le nostre proposte non soddisfa per nulla le stringenti norme sulla
protezione dei dati sanitari, sensibili per definizione; infatti il Medico dovrebbe acquisire dai suoi
assistiti il CONSENSO alla trasmissione dei suoi dati personali raccolti nella apposita scheda prevista
per la presa in carico (non solo da parte dl MMG) di cinque pazienti diabetici (piu quello del 2022
per chi ha provveduto); tale scheda sara trasmessa dal MMG al Distretto per la “condivisione” con i
servizi distrettuali quindi a disposizione di terzi ma per quali usi ? né il MMG e né 1’assistito ne sono
informati: quindi il MMG dovrebbe garantire agli assistiti “reclutati” P'INVIOLABILITA’ DEL
DATO SENSIBILE senza conoscere che fine fara tale dato; quale informazione possono dare i MMG
agli assistiti per raccogliere il consenso INFORMATO ? come puo il MMG garantire al suo assistito
che ASUFC/Distretto tratteranno correttamente i dati trasmessi ? lo puo garantire, e risponderne in
caso di data breach, per s¢ ma non dovrebbe assumersi responsabilita altrui ...
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Abbiamo chiesto che ASUFC alleghi il progetto “diabete” alla “informativa” ovvero che sul retro del
modulo di consenso sia riportato il progetto stesso e le finalita nonché il fatto che il MMG é un
tramite, un semplice tramite tra ASUFC e assistito e che ASUFC si impegna a tutelare i dati del
paziente resi per finalita CLINICHE per sé e per i terzi ... ma il modulo ¢ quello allegato al’AAA
... qualsiasi MMG accorto difficilmente si assumera responsabilita in tema di privacy che ricadono
su penale, civile, contabile e deontologico (art. 11 comma 3 del nostro Codice Deontologico).

Tanto altro ci sarebbe da commentare ma mi fermo qui per non tediarvi oltre sperando di avere con
la sottoscrizione almeno permesso di aderire al maggior numero possibile di MMG al maggior
numero possibile di obiettivi in modo da recuperare in termini economici cio che non viene stanziato
ed erogato a causa della miopia dei decisori pubblici che ci ha portato in 33 anni ad aver perduto il
50% delle tornate contrattuali e il 65% del potere d’acquisto del nostro trattamento economico ...

Da ultimo un cenno sulla liquidazione del FONDO PONDERAZIONE: doveva avvenire per contratto
(AIR 2023) entro fine giugno us. ma ... noi a tutela di tutti abbiamo gia inviato una pec ad ASUFC
di diffida e messa in mora preludio alla possibile richiesta degli interessi legali per ogni mese di
ritardo della liquidazione ...

Udine, 28 settembre 2023

Auguro a tutti buon lavoro
Il vostro Presidente pt.
Dott. Stefano Vignado

PS: pubblichiamo sul sito anche una (nostra) tabella sinottica, riassuntiva degli obiettivi del’AAA
2023 per una facile consultazione ... I’abbiamo proposta all’ Azienda ma non vi ¢ interesse alcuno ad
acquisirla e allegarla all’ Accordo ... a noi pare utile e di immediato impatto visivo anche per valutare
le attivita necessarie e gli indicatori per raggiungere i relativi obbiettivi ...
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