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Alla Direzione Centrale Salute Integrazione
Socio Sanitaria e Politiche Sociali

RIVA N. SAURO, 8

34124 TRIESTE

e,p.c.; Al Delegato Aziendale SNAMI
dr. Stefano VIGNANDO
Via Paviotti, n. 6
33050 BICINICCO

OGGETTO: Fondo per la ponderazione qualitativa della quote capitarie, ex art. 59 lettera a)
dell’ Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici di
medicina generale ai sensi dell’art. 8 del D. L.vo 502/92 e successive modifiche
ed integrazioni.

Facendo seguito alla nota n. 9924 del 30/03/2010, con la quale si segnalava che le
00.SS. ¢ i singoli medici di medicina generale lamentavano una errata costituzione ed
integrazione del fondo, di cui all’art. 59 dell’ACN in parola e con cui si esprimevano alcuni
quesiti in merito, si fa presente che il Sindacato di categoria SNAMI, in conseguenza di tali
solleciti, presentati da oltre sei mesi, diffida le Aziende dell’Area Vasta Udinese per mancata
applicazione del gia citato art. 59, commi 3, 4 € 5.

In aggiunta la nota del Sindacato prosegue, chiedendo alle Amministrazioni
interessate, di ottemperare ad un tanto, entro il termine di trenta giorni, altrimenti verranno
adite le vie legali per inadempienza contrattuale e per ottenere il risarcimento del danno
subito.
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Ad ogni buon fine si allegano sia la nota del 30/03/2010, sia la nota del Sindacato di
categoria.

Poiché relativamente ai meccanismi di costituzione e utilizzo del fondo si ¢ operato

in osservanza delle indicazioni impartite da codesta Direzione, con la presente si chiede di
avallare la correttezza dell’operato, al fine di dirimere ogni dubbio interpretativo.

Cid premesso, si sollecita urgente riscontro al fine di evitare un possibile
contenzioso.

A disposizione per ulteriori chiarimenti, si porgono distinti saluti.
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